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Pontificia Universidad Católica de Chile

Facultad de Educación
PAUTA SUPERVISIÓN (cierre)
PRÁCTICA IV: INTERNADO PEDAGÓGICO

Estudiante:      


Centro:



Nivel:


Fecha: 

N/O-N/A No observado/No aplica; 1 Insuficiente; 2 Básico; 3 Esperado; 4 Excelente
	Establece un clima de aceptación, equidad, confianza y respeto
	4
	3
	2
	1
	N/ON/A

	Demuestra modo sereno y positivo en su interacción con los niños y niñas.
	X
	
	
	
	

	Demuestra a través de su expresión verbal corporal y gestual una actitud de acogida. (Sonríe, se ubica a la altura de los niños/as, mantiene contacto visual).
	X
	
	
	
	

	Utiliza tono y volumen de voz acorde a los requerimientos del quehacer educativo
	X
	
	
	
	

	Atiende y responde oportuna y pertinentemente a las necesidades básicas de los párvulos.
	X
	
	
	
	

	EVIDENCIAS U OBSERVACIONES



	  Modelamiento del lenguaje e Interacciones verbales
	4
	3
	2
	1
	N/O

N/A

	Da a conocer a los niños/as lo que se espera de ellos con lenguaje formal y preciso para realizar la experiencia pedagógica.
	X
	
	
	
	

	Utiliza variedad de estrategias y recursos verbales (como  narrar cuentos y historias, realizar juegos verbales, cantar y otros similares) en diversas situaciones de manera oportuna y atractiva.
	
	X
	
	
	

	Invita a los niños y niñas a conversar entre ellos/as a través de actividades participativas.
	X
	
	
	
	

	Utiliza un lenguaje claro y comprensible para dirigirse a los niños y niñas.
	X
	
	
	
	

	EVIDENCIAS U OBSERVACIONES


	  Establece una relación de apoyo al aprendizaje de los niños y niñas
	4
	3
	2
	1
	N/O

N/A

	Verifica con preguntas que los niños y niñas han comprendido lo que se les quiere comunicar.
	X
	
	
	
	

	Media a través de sugerencias, comentarios o preguntas, el desarrollo de las actividades de los niños y niñas, acorde a su nivel de aprendizajes.
	X
	
	
	
	

	Retroalimenta, a los niños y niñas, entregando información específica  sobre desempeño
	X
	
	
	
	

	Interviene y/o evita situaciones de emergencia o conflictos que puedan surgir (a través de una visión atenta y panorámica).
	X
	
	
	
	

	EVIDENCIAS U OBSERVACIONES


	  Promueve procesos de pensamiento y aprendizaje.
	4
	3
	2
	1
	N/O

N/A

	Ofrece e invita a los niños y niñas a explorar, manipular y a  descubrir por sí mismos, promoviendo que verbalicen lo que están haciendo/viviendo
	
	X
	
	
	

	Acoge las respuestas dadas por los niños y niñas, y las utiliza para desafiarlos en el aprendizaje, repitiendo, describiendo y/o ampliando lo que dicen.
	
	X
	
	
	

	Realiza en su mayoría preguntas abiertas para fomentar el pensamiento de los niños y niñas (estas preguntas invitan a respuestas más elaboradas o a verbalizaciones constantes,  en vez de “sí” o “no”).
	X
	
	
	
	

	Ayuda a los niños/as a establecer conexiones con experiencias y conocimientos previos a través de preguntas, imágenes, gestos o acciones.
	X
	
	
	
	

	EVIDENCIAS U OBSERVACIONES



	  Intervenciones didácticas
	4
	3
	2
	1
	N/O

N/A

	Organiza a los niños y niñas para el aprendizaje, invitándolas a organizarse de acuerdo a la experiencia, estableciendo normas comprensibles y rutinas en conjunto.
	
	X
	
	
	

	Entrega instrucciones claras, precisas y completas para el desarrollo de la experiencia de aprendizaje, utilizando estrategias para despertar y mantener la atención de todos los niños y niñas.
	
	X
	
	
	

	La planificación y su implementación se ajusta a las necesidades de aprendizaje del grupo dando cuenta que responde a la diversidad de éste.
	X
	
	
	
	

	Mantiene la visión de todo el grupo interactuando oportunamente,  dando la posibilidad de que todos participen, promoviendo la interacción entre ellos y resolviendo los problemas de comportamiento e interacción que se produzcan.
	X
	
	
	
	

	EVIDENCIAS U OBSERVACIONES




	Trabajo en equipo 
	4
	3
	2
	1
	N/ON/A

	Coordina su trabajo verbal, gestual o corporalmente, con los demás integrantes del equipo, complementando labores a solicitud y por iniciativa propia. 
	X
	
	
	
	

	Mantiene una comunicación prudente, cercana  y oportuna con los demás adultos presentes.
	X
	
	
	
	

	Atiende y/o resuelve tensiones con los demás adultos, con serenidad, prudencia  y apertura al diálogo.
	X
	
	
	
	

	Trabajo en equipo 
	X
	
	
	
	

	EVIDENCIAS U OBSERVACIONES




Colaboradora/supervisora: Observaciones generales y sugerencias pedagógicas para el fortalecimiento de la práctica pedagógica de la estudiante en práctica. 

	Estudiante: aspectos que considera necesario mejorar en su práctica pedagógica, y el apoyo que requiere por parte de las educadoras colaboradoras y de su supervisora para lograrlo.


Sin duda la principal fortaleza de Ignacia es su personalidad suave y cercana con los niños; siendo un aporte para un clima de la sala tanto en situaciones de aprendizaje con los niños como con el equipo de trabajo. Puede fortalecer su que hacer profesional utilizando más variedad de estrategias y juegos para captar la atención de los niños y mantenerlos motivados.


